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2020年度四川省杰出·优秀职业经理人候选人参选资料清单

候选人姓名：
候选人选送单位： （请在此处盖公章，个人申请无需填写）
候选人现服务企业： 
	序号
	项     目
	申请文件内页码
	备注

	1
	候选人资格申请表
	
	

	2
	候选人身份证复印件
	
	

	3
	候选人最高学历复印件
	
	

	4
	个人信用报告
	
	

	5
	职业道德素养企业评价（选交）
	
	

	6
	个人管理经验总结
	
	

	7
	企业简介和业绩情况
	
	

	8
	推荐信
	
	

	9
	个人正装正面半身彩照1张（请提供电子版，大小约3-4M）
	
	

	10
	候选人个人荣誉、资格、职称等证书复印件
	
	

	11
	保密及免责声明
	
	

	12
	其他内容
	
	



附件二：
2020年度四川省杰出·优秀职业经理人推选候选人资格申请表
	姓名
	
	性别
	
	照片

	出生年月
	
	年龄
	
	

	政治面貌
	
	学历
	
	

	参加工作时间
	
	专业
	
	

	现工作单位
	
	任职部门及职务
	

	手机/电话
	
	邮箱
	

	联系地址
	

	掌握何种外语或少数民族语言

	语种
	
	掌握情况
	

	最高学历

	最高学历
	
	院校及专业
	

	主要学习经历（高中或中专以上教育情况）

	起止时间
	院校及专业
	所获学历、学位

	
	
	

	
	
	

	　　
	
	

	主要培训经历

	起止时间
	培训内容
	培训机构
	所获证书

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	专业技术职务及职（执）业资格

	专业技术职务及职（执）业资格名称
	发证或评审机构
	获得时间

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	工作经历及业绩总结

	工作经历1

	起止时间
	工作单位、部门及职务
	分管工作

	
	
	

	履职情况和主要业绩内容

	

	工作经历2

	起止时间
	工作单位、部门及职务
	分管工作

	
	
	

	履职情况和主要业绩内容

	

	工作经历3

	起止时间
	工作单位、部门及职务
	分管工作

	
	
	

	履职情况和主要业绩内容

	

	工作经历4

	起止时间
	工作单位、部门及职务
	分管工作

	
	
	

	履职情况和主要业绩内容

	

	工作经历5

	起止时间
	工作单位、部门及职务
	分管工作

	
	
	

	履职情况和主要业绩内容

	

	主要奖惩情况

	获得时间　
	颁发公司和组织及获得的名誉

	
	

	
	

	
	

	
	

	担任（曾任和现任）社会职务

	时间
	公司和组织
	职位

	
	
	

	
	
	

	
	
	




附件三：
2020年度四川省杰出·优秀职业经理人
推选候选人资格申请推荐信说明

推荐信是推荐人对参选人职业素养以及职业能力等个人情况的客观评价和介绍，是参选人有力的支持文件。其作用是让评审委员会更客观、更全面的了解参选人的有关情况。
     推荐信的写作格式：（供参考）
第一段落： 推荐人与参选人的关系。 推荐人是在什么环境下认识参选人，以及相识多久。
　　第二段落： 推荐人对参选人资格评估。 推荐人初识参选人时，对他有何特别的印象。 举例证实推荐人对于参选人的评估结果。 
第三段落： 对于参选人个人特质的评估（如：沟通能力、成熟度、抱负、领导能力、团队工作能力，以及正直等）。 
备注：推荐人须具备条件：
1、组织代表性（企业主、董事长、总经理）
2、权威性（行业内标杆人物或有社会影响人物）
3、可信性（推荐评价须真实、客观、公正）
结论： 推荐人对于参选人的整体评估。 也可做出预测，参选人会为他们行业带来什么贡献。





附件四：
候选人保密及免责声明

“2020年度四川省杰出·优秀职业经理人及最佳雇主推选”活动之候选人：
一、接受条款：
当您签署本声明，即表示您已阅读、了解并同意接受本声明的所有内容；
如果您不同意签署，则表示您放弃本次推选活动的申请。
二、填写及递交申请资料：
1、申请人必须如实、正确填写申请表的内容；
2、提交的申请资料必须真实有效、有据可查，无伪造、编造、变造、篡改和隐瞒等虚假内容；
3、申请人有不如实填报或提交虚假的资料属违法行为的，将会被取消申请资格，并可能被追究法律责任。
三、资料保密：
1、申请人填写申请表后请将资料上传到个人账号上；
2、对于申请者上传的个人资料，除下列情况外，本研究会同意在未获得该申请者同意前，不会对必要人员以外的人披露申请者所提供、留存之个人资料：
(1) 基于法律之规定；
(2) 应法律或司法程序之要求；
(3) 于紧急情況下为维护本组织所有者、经营管理者、其他第三人（含其他会员）之人身安全。
3、本组织将尽最大之努力以维护申请人的个人资料（不滥用与不泄露），但因网络资料的传输技术因素导致申请人资料或信息出现泄露或其他安全问题的，本组织免于承担责任。
4、申请人获得资质认证后，经其本人同意并授权，本组织可以在合理之范围内对于获证人的相关信息，以文字、图档、影音等方式通过相关媒介发布。
四、免责声明：
四川省职业经理研究会对上述保密及免责条款具有最终解释权。申报者的所有资料数据若涉及其本人或他人违约、侵权或刑事犯罪法律后果的，四川省职业经理研究会均不承担任何性质责任，包括民事、行政、商业或刑事等法律责任。



                     本人同意本声明（签名）：
声明人： 

             年    月    日

                         

附件五：
2020年度四川省最佳雇主参选资料清单

候选企业名称：
候选企业推荐单位： （请在此处盖公章，个人申请无需填写）
	序号
	项     目
	申请文件内页码
	备注

	1
	候选企业资格申请表
	
	

	2
	候选企业营业执照复印件
	
	

	3
	企业简介和业绩情况
	
	

	4
	企业信用报告
	
	

	5
	企业完税证明
	
	

	6
	企业荣誉、资格等证书复印件
	
	

	7
	推荐信
	
	

	8
	保密及免责声明
	
	

	9
	其他内容
	
	

	10
	
	
	



附件六：
候选企业资格申请表
	企业名称
	
	成立时间
	
	在职人数
	

	纳税人识别号
	
	所属行业
	
	法人代表
	

	注册地址
	
	企业性质
	
	企业规模类型
	

	主营业务
	
	组织架构
	




	企业发展历程：

	

	企业荣誉：

	




	近五年营收概况：

	


附件七：
2020年度四川省最佳雇主候选企业资格申请
推荐信说明

推荐信是推荐人对参选企业在职业经理人制度建设及企业经营管理情况的客观评价和介绍，是参选企业有力的支持文件。其作用是让评审委员会更客观、更全面的了解参选企业的有关情况。
     推荐信的写作格式：（供参考）
第一段落： 推荐人与参选企业的关系。 推荐人是在什么时候、什么环境下了解参选企业的。
　　第二段落： 推荐人对参选企业的资格评估。 推荐人对参选企业的总体认识及评价，具体介绍创新之处以及在人事制度等方面的突出表现，须有具体的制度或案例列举。 
第三段落： 对于参选企业特殊之处的评估与介绍（如：员工关怀、社会公益、职业经理人制度探索与创新、人才培养等方面）。 
备注：推荐人须具备条件：
1、组织代表性（企业主、董事长、总经理）
2、权威性（行业内标杆人物或有社会影响人物）
3、可信性（推荐评价须真实、客观、公正）
结论： 推荐人对于参选企业的整体评估。 也可做出预测，参选企业会为其所属行业、对职业经理人行业及社会发展带来什么贡献。



附件八：

候选企业保密及免责声明

“2020年度四川省杰出·优秀职业经理人及最佳雇主推选”活动之候选企业：
一、接受条款：
当您签署本声明，即表示您已阅读、了解并同意接受本声明的所有内容；
如果您不同意签署，则表示您放弃本次推选活动的申请。
二、填写及递交申请资料：
1、申请企业必须如实、正确填写申请表的内容；
2、提交的申请资料必须真实有效、有据可查，无伪造、编造、变造、篡改和隐瞒等虚假内容；
3、申请企业有不如实填报或提交虚假的资料属违法行为的，将会被取消申请资格，并可能被追究法律责任。
三、资料保密：
1、申请企业填写申请表后请将资料上传到个人账号上；
2、对于申请者上传的个人资料，除下列情况外，本研究会同意在未获得该申请者同意前，不会对必要人员以外的人披露申请者所提供、留存之资料：
(1) 基于法律之规定；
(2) 应法律或司法程序之要求；
(3) 于紧急情況下为维护本组织所有者、经营管理者、其他第三人（含其他会员）之人身安全。
3、本活动组委会将尽最大之努力以维护申请企业的资料（不滥用与不泄露），但因网络资料的传输技术因素导致申请企业资料或信息出现泄露或其他安全问题的，本组织免于承担责任。
4、申请企业获得资质认证后，经其同意并授权，本组织可以在合理之范围内对于获证企业的相关信息，以文字、图档、影音等方式通过相关媒介发布。
四、免责声明：
四川省职业经理研究会对上述保密及免责条款具有最终解释权。申报者的所有资料数据若涉及其企业或他人违约、侵权或刑事犯罪法律后果的，四川省职业经理研究会均不承担任何性质责任，包括民事、行政、商业或刑事等法律责任。


                     本企业同意本声明（公章）：                 
             声明企业代表人： 

年    月    日
2

